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Jaarverslag van de secretaris over het jaar 2001

De onstuimige groei van het Genootschap heeft zich in 2001 voortgezet. Eind 2000 telde het
Genootschap 3028 leden (eind 1999: 2581), eind 2001: 3649, een netto groei van 20,5% (in
2000z 17,3%). In 2001 meldden zich 1015 nieuwe leden (in 2000: 798) aan. Ondanks het
aantal leden heeft het bestuur grote moeite moeten doen om de bestuursvacatures die zich in
2001 voordeden, én de vacatures van voorjaar 2002, te vervullen. In de loop van 2001 traden
Jan Hoffman en Hanny Pouderoyen af. Op deze jaarvergadering van 2002 treden af omdat
zij niet meer herkiesbaar zijn, Joop van der Meulen en Katrina van den Berg. Er waren onder
andere drie oproepen in de Jacobsstaf nodig voor het werven van kandidaten. Van de acht
bestuursleden die het bestuur telde blijven er vier zitten. Het bestuur is blij op de
jaarvergadering van 2002 vier zeer capabele kandidaat-bestuursleden, waaronder een nieuwe
voorzitter, te kunnen presenteren.

De ledenservice verstuurde 763 pelgrimspassen( 2000: 697). Het percentage van leden die
minder dan twee jaar lid zijn neemt toe. De behoefte van die leden is vooral gericht op
informatie. De informatie vindt plaats via de regiocontactpersonen, via de ledenservice, via
deze landelijke bijeenkomsten met hun workshops, via de website, én via particulier initiatief.
Elk van deze kanalen kent zijn eigen dynamiek en problematiek. De regiocontactpersonen
worden door de op deze vergadering voorgestelde wijzigingen van statuten en huishoudelijk
reglement erkent als een wezenlijk onderdeel van ons Genootschap. Zij zijn het die direct
contact hebben met de leden en deze behulpzaam kunnen zijn met de oplossing van hun
problemen. Daarnaast spelen ze een grote rol in het levend houden van die andere aspecten,
de gelegenheid tot activiteiten waarbij de pelgrimssfeer herkenbaar is. De meeste regio’s
kennen twee informatiebijeenkomsten en één buitenactiviteit per jaar.

De ledenservice is in 2001 verhuisd van Utrecht naar Vleuten. Eenmaal per week komen ze
bijeen om de aanvragen voor lidmaatschap, voor pelgrimspassen en andere artikelen af te
handelen. In het voorjaar zijn dat er 80 tot 100 per week. Deze nieuwe locatie is nu alweer te
klein, en een grotere en meer permanente locatie zou zeer welkom zijn.

Het Genootschap kent twee algemeen landelijke bijeenkomsten, één in het voorjaar, de
jaarvergadering, en één in het najaar. Beide hebben dezelfde formule, ’s morgens een
huishoudelijk gedeelte, en s middags informatieve workshops of ook een cultureel deel. Op
deze formule kwam na de najaarsvergadering van 2001 de reactie dat deze formule toch wel
wat sleets raakte.

Via de website kunnen veel aspirant leden het Genootschap vinden. Meer kan voorlopig niet.
Er is een groepje gevormd die mee wil denken over vorm, inhoud en stijl. Als de werkgroep
website uitgebreid zou kunnen worden met meer technische website bouwers dan zou ook
meer mogelijk zijn. Nu is gekozen voor een statische website.

Het Genootschap is blij met initiatieven van individuele personen die informatie
bijeenkomsten organiseren. In het Zuidwesten van Nederland en in het Noordoosten hebben
de eerste proefzittingen plaats gevonden.

Het bestuur vergaderde het afgelopen jaar 7 keer en er waren twee landelijke bijeenkomsten.
Voor de landelijke bijeenkomsten van najaar 2001, en voorjaar 2002, werden de




uitnodigingen dan wel vooraankondigingen, verzonden via de adresdrager van de Jacobsstaf.
Daarmee wordt een bezuiniging bereikt van enige duizenden euro’s.

De bestuurstijd werd vooral besteed aan de voorbereidingen van de wijzigingen van de
statuten en hutshoudelijk reglement, het onderhouden van contacten met de bovengenoemde
organen en het ontwikkelen van beleid.

In 2001 verscheen nummer 50 van de Jacobsstaf. Een jubileumnummer met extra aandacht
voor ‘herinneringen aan Jacobus in kerken en andere plekken in Nederland® alsmede veel
kleuren foto’s. |

Ik wil dit jaarverslag afsluiten met allen, die het afgelopen jaar weer een bijdrage hebben
geleverd aan het reilen en zeilen van het Genootschap, te bedanken. Zonder hun hulp zou ons
Genootschap niet kunnen bestaan.

Nog even een kijkje naar de toekomst. De verwachting is dat het Genootschap blijft groeien
en dat het gemiddelde aantal jaren van lidmaatschap blijft dalen. Met het bestuur in zijn
nieuwe samenstelling zal worden gezocht naar nieuwe oplossingen voor oude en nieuwe

problemen.
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